STATUT
STOWARZYSZENIA
HAPPY RUNNERS

Rozdziat |

Postanowienia ogolne.
§1
1. Stowarzyszenie Happy Runners zwane dalej Stowarzyszeniem prowadzi dziatalnos¢ sportowa w
formie klubu sportowego zrzeszajac dzieci, mtodziez i dorostych zajmujacych sie wszelkimi
formami aktywnosci fizycznej.
2. Stowarzyszenie dziata jako osoba prawna na podstawie:
a) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U.z 2010 r. Nr 127 poz.857 z pozn. zm.),
b) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.- Prawo o stowarzyszeniach (t. j. Dz. U. z 2001r. Nr 79, poz.885 z
pozn. zm.),
c) niniejszego Statutu.
§2
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar catego kraju.
2. Siedziba Stowarzyszenia miesci sie w todzi.
§3
1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej ogotu cztonkow, dziataczy oraz
sponsorow.
2. Do realizacji dziatalnosci statutowej Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.
§4
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem okregowych i regionalnych zwiazkow sportowych oraz
ogolnokrajowych i miedzynarodowych zwigzkow sportowych.
§5
Stowarzyszenie moze posiada¢ wtasne znaki i odznaki organizacyjne oraz uzywac pieczeci,
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Rozdziat Il
Cele i sSrodki dziatania

§6
Stowarzyszenie prowadzi wsrdd ogotu spoteczenstwa dziatalnos¢ sportowa, spoteczng i
wychowawcza w celu:
a) popularyzacji sportu; turystyki i kultury
b) zapewnienia dzieciom, mtodziezy i dorostym mozliwosci udziatu w sporcie kwalifikowanym,
rekreacji ruchowe;j i kulturze fizycznej oraz turystyce;
c) zapewnienia mozliwosci uczestnictwa w imprezach sportowo-rekreacyjnych stanowiacych
forme wypoczynku i rekreacji;
d) rozwoju wybranych dyscyplin sportu ze szczegolnym uwzglednieniem biegow, sportow
rowerowych, nordic walking, sportow zespotowych i ptywania,
e) kultywowania tradycji sportowych



f) zapewnienia dzieciom, mtodziezy i dorostym mozliwosci udziatu w szkoleniach z elementami
edukacji ekologicznej, zasad ruchu drogowego i profilaktyki zagrozen,

g) zapobiegania i zwalczanie patologii spotecznych m.in. tj.: alkoholizm, narkomania, przemoc,

h) aktywizacji spoteczenstwa,

i) propagowania zdrowego trybu zycia,

j) propagowania ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

k) reprezentowania interesow cztonkow Stowarzyszenia.

§7

11. Dla osiagnigcia swoich celow Stowarzyszenie:

a) organizuje sekcje i prowadzi szkolenia, wystawy, pokazy, odczyty, dyskusje dla dzieci, mtodziezy
i dorostych oraz zawodnikow, dziataczy, trenerow i instruktorow,

b) organizuje i wspotorganizuje imprezy sportowe, a takze bierze udziat w imprezach
organizowanych przez powotane do tego organizacje,

c) organizuje roznego rodzaju zawody i imprezy sportowe oraz uczestniczy w nich promujac wsrod
spoteczenstwa wychowanie fizyczne, sport i rekreacje ruchowa,

d) wspétpracuje z placowkami oswiatowymi, jednostkami kultury, organizacjami sportowymi,
wiadzami panstwowymi i samorzadowymi,

e) uczestniczy w realizacji programow srodowiskowych, gminnych, wojewodzkich i krajowych,
f) wydaje materiaty szkoleniowe, biuletyny informacyjne oraz inne materiaty (propagandowe),
promocyjne i komunikaty,

g) prowadzi szkolenia majace na celu przyblizenie swoim cztonkom zasad sportu oraz mozliwosci
rekreacyjnego wykorzystania roznych dyscyplin sportowych,

h) utrzymuje, zakupuje i rozbudowuje obiekty i urzadzenia sportowe oraz utrzymuje je we
wiasciwym stanie,

i) prowadzi publiczng dziatalnosé w srodkach masowego przekazu w sprawach zwigzanych

z dziatalnoscia statutowa,

j) gromadzi fundusze na dziatalnos¢ statutows,

k) wspiera dziatania na rzecz bezpieczenstwa dorostych, mtodziezy i dzieci,

I) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza,

m) prowadzi dziatalno$¢ charytatywna

n) Prowadzi dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art.
3 ust3, w zakresie okreslonym w art. 4 pkt 1-32, ustawy z dnia 24 kwietnia 2013 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 1l
Cztonkowie stowarzyszenia - prawa i obowigzki
§8
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) zwyczajnych,

b) honorowych,

c) wspierajgcych.

§9

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazdy petnoletni obywatel Rzeczypospolitej
Polskiej posiadajacy petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i nie pozbawiony praw publicznych,
ktory:



a) ztozy pisemna deklaracje cztonkowska Stowarzyszenia,

b) zostanie przyjety w poczet cztonkow przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Mtodziez ponizej 18 roku zycia:

a) moze zostac cztonkiem Stowarzyszenia za pisemng zgoda przedstawicieli ustawowych,

b) przyjeta zostanie w poczet cztonkow Stowarzyszenia w trybie okreslonym w ust. 1,

c) posiada prawo cztonka zwyczajnego, za wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego,
d) z chwilg uzyskania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, staje sig cztonkiem zwyczajnym
stowarzyszenia.

§10

Cztonek zwyczajny ma prawo:

a) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz stowarzyszenia oraz posiada gtos stanowiacy,

b) uczestniczy¢ w walnych zebraniach Stowarzyszenia,

c) nosi¢ znaczek stowarzyszenia,

d) wysuwac postulaty, propozycje i wnioski do wtadz stowarzyszenia oraz oceniac ich dziatanie,
e) uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych zawodach i imprezach na zasadach

okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia,

f) korzystac z urzadzen klubu i jego sprzetu w granicach obowiazujacych regulaminéw i uchwat
Zarzadu,

g) reprezentowac barwy stowarzyszenia w imprezach sportowych,

h) reprezentowac stowarzyszenie na granicach udzielonych mu przez odpowiednie wtadze
petnomocnictw, w kontaktach z innymi organizacjami, organami wtadzy, osobami prawnymi

i fizycznymi.

§1

Do obowiazkow cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia nalezy:

a) branie czynnego udziatu w dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,

b) przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) ochrona wiasnosci stowarzyszenia,

d) godne reprezentowanie stowarzyszenia i dbanie o jego dobre imie.

e) branie udziatu w zawodach w strojach z barwami i logo Klubu oraz zgtaszanie si¢ do zawodow
podajac jako klub nazwe Klubu.

f) wystepowanie z pisemnym wnioskiem do Prezesa Klubu o uzyskanie zgody w przypadku checi
reprezentowania na wybranych zawodach barw innego klubu.

g) odstepstwo od obowigzku startu cztonkow zwyczajnych w barwach i logo stowarzyszenia
bedzie mozliwe gdy biora oni udziat w trakcie zawodow w akcjach charytatywnych lub w
regulaminie zawodow wymagany jest stroj dostarczony przez organizatora lub za zgoda Prezesa
Klubu.

§12

1. Cztonkiem honorowym moze zostac¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta specjalne zastugi dla rozwoju
stowarzyszenia.

2. Godnos¢ cztonka honorowego moze nada¢ Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia na
whniosek Zarzadu.

3. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego z wyjatkiem biernego prawa
wyborczego.

4. Pozbawienie godnosci cztonkostwa honorowego nastepuje w drodze uchwaty Walnego
Zgromadzenia Cztonkow Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu stowarzyszenia.



§13

1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢:

a) osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych lub

b) osoba prawna zainteresowana statutowg dziatalnoscia Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na
jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego
przedstawiciela.

§14

1. Cztonek wspierajacy ma prawo:

a) cztonkow zwyczajnych z wyjatkiem czynnego prawa wyborczego,

b) bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow Stowarzyszenia z gtosem doradczym,

c) zgtaszaé wnioski i postulaty do wiadz Stowarzyszenia,

d) korzystania z urzadzen stowarzyszenia w granicach regulaminéw oraz uchwat Zarzadu,

e) noszenia znaczka Stowarzyszenia,

§15

1. Do obowigzkow cztonkow wspierajacych nalezy:

a) terminowe wptacanie zadeklarowanych funduszy,

b) terminowe przekazywanie zadeklarowanych wartosci rzeczowych,

c) przyczynianie sie do realizacji celow statutowych,

§16

Cztonkostwo w stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystapienia cztonka Stowarzyszenia zgtoszone na piSmie Zarzadowi
Stowarzyszenia

z wyprzedzeniem miesigca ze skutkiem na koniec miesiagca kalendarzowego.

Dopuszcza sie ztozenie rezygnacji w formie mailowej za zgoda Zarzadu.

2. Wykluczenia ze Stowarzyszenia decyzja Zarzadu, ktore moze nastapi¢ w przypadku:

a) dziatania na szkode stowarzyszenia,

b) umysinego nieprzestrzegania postanowien Statutu i regulaminow,

c) nie brania udziatu w dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia przez okres pot roku,

d) nieprzestrzegania § 11 statutu.

3. Cztonkostwo ustaje w skutek skreslenia na podstawie uchwaty Zarzadu.

4, Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) rozwiazania sig Stowarzyszenia,

b) $mierci cztonka Stowarzyszenia

c) zwolnienia udzielonego przez Stowarzyszenie na wniosek polskich wtadz sportowych, na
podstawie przepisow o zmianie barw klubowych.

§17

1. 0d uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia ze Stowarzyszenia przystuguje
prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia w terminie 14 dni od daty
doreczenia uchwaty na pismie.

2. Uchwata w przedmiocie wykluczenia powinna by¢ podjeta na najblizszym Walnym Zebraniu
Cztonkow Stowarzyszenia i jest ostateczna.

Rozdziat IV
Wtadze Stowarzyszenia
§18



Wtadzami stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad Stowarzyszenia,
c) Komisja Rewizyjna.
§19
1. Uchwaty kazdego z organow Stowarzyszenia zapadaja zwykta wigkszoscia gtosow cztonkow or-
ganu Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, chyba ze postanowienia Statutu stanowig ina-
czej.
2. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow s3 wazne, jezeli Zebranie zostato zwotane zgodnie z posta-
nowieniami Statutu. Uchwaly Zarzadu s3 wazne, jezeli zostaty podjete w obecnosci co najmniej
potowy ogolnej liczby cztonkow tego organu. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sa wazne jezeli zostaty
podjete w obecnosci petnego sktadu Komisji Rewizyjne;.
3. W przypadku zmniejszenia sig liczby pochodzacych z wyboru cztonkow wtadz w trakcie trwania
kadenciji, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji sposrad cztonkow Stowarzyszenia, pod wa-
runkiem, ze liczba dokooptowanych cztonkow wtadz nie przekroczy 1/3 liczby cztonkow pochodza-
cych z wyboru. W przeciwnym razie, Zarzad zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia wyborow uzu-
petniajacych.
4. Rezygnacja na pismie cztonka wiadz z petnionej przez niego funkcji oznacza wygasniecie jego
mandatu w tym organie.
§20
Walne zebranie cztonkow
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkow moze by¢

a) Zwyczajne

b) Nadzwyczajne
3. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad Stowarzyszenia raz na cztery lata jako
zebranie sprawozdawczo- wyborcze oraz co roku jako zebranie sprawozdawcze, przy czym termin,
miejsce i porzadek dzienny musi by¢ podany do wiadomosci cztonkow Stowarzyszenia co najmniej
na 14 dni przed zebraniem.
4. Walne Zebranie Cztonkow jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci wszystkich
cztonkow Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, a w Il terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych o ile termin ten zostat podany w zawiadomieniu.
5. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podejmowane sg w gtosowaniu, jawnym zwykta wigkszoscia
gtosow cztonkow Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.
6. W przypadku rownego roztozenia gtosow w trakcie gtosowania, decyduje gtos
Przewodniczacego Walnego Zebrania.
7. Walne Zebranie Cztonkow obraduje na podstawie uchwalonego przez siebie porzadku obrad,
ktorego projekt przedstawia Zarzadowi Stowarzyszenia.
8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia
f) z wiasnej inicjatywy,
g) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
h) na pisemny wniosek zgtoszony przez co najmniej 1/3 liczby cztonkow zwyczajnych,
i) na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia w celu przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych do wiadz
Stowarzyszenia



9. Przedmiotem obrad nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow moga by¢ wytacznie sprawy,
dla ktorych zatatwienia zostato ono zwotane i tylko w tych sprawach podejmuje uchwaty.

10. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow winno by¢ zwotane w terminie do 30 dni od daty
wystapienia o jego zwotanie.

wzgledu na liczbe obecnych o ile termin ten zostat podany w zawiadomieniu.

11. W Walnym Zebraniu Cztonkdw Stowarzyszenia moga brac udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez Zarzad Stowarzyszenia.

12. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

a) uchwalanie programow sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia
b) wybor i odwotywanie Prezesa Zarzadu, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan i wnioskow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

d) uchwalanie - na wniosek Komisji Rewizyjnej - absolutorium dla Zarzagdu Stowarzyszenia, e)
uchwalenie statutu Stowarzyszenia i jego zmian,

f) zatwierdzanie regulaminow dziatania organow wiadz Stowarzyszenia,

g) uchwalenie wytycznych do pracy Zarzadu,

h) uchwalanie - na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia, Prezydium Stowarzyszenia lub Komisji
Rewizyjnej - wnioskow o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonkow tych wiadz,

i) podejmowanie uchwat o nabyciu lub zbyciu nieruchomosci,

j) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

k) nadawanie i pozbywanie tytutu honorowego cztonka Stowarzyszenia,

I) uchwalanie - na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej wnioskow o
zawieszeniu

w czynnosciach lub odwotaniu cztonkow tych wiadz,

1) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu o natozonych karach i innych sprawach wniesionych
przez Zarzad, Komisje Rewizyjng lub cztonkow stowarzyszenia,

m) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia stowarzyszenia do innych stowarzyszen
kultury fizycznej,

n) rozpatrywanie wnioskow zgtoszonych przez cztonkow Stowarzyszenia i podejmowanie uchwat
co do sposobu ich zatatwienia,

o) uchwalanie wysokosci i sposobu ptacenia sktadki wpisowej i cztonkowskiej,

p) podejmowanie uchwat w sprawie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkow Zarzadu
Stowarzyszenia za czynnosci wykonywane w zwiazku z petniong przez nich funkcja.

r) podejmowanie innych uchwat

§22

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia podejmowane s3 zwykta wigkszoscia
gtosow, po stwierdzeniu prawomocnosci Walnego Zebrania Cztonkow przy czym wszelkie sprawy
personalne gtosowane s3 w gtosowaniu tajnym.

Zarzad Stowarzyszenia

§23

1. Zarzad Stowarzyszenia liczy od 3 do 8 cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie.

2. Prezydium Zarzadu sktada sie z Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa i Sekretarza.

3. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.



4. Uchwaty Zarzadu podejmowane sa w gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia gtosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych cztonkow. W sytuacji rownego
roztozenia gtosow decyduje gtos Prezesa.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.
6. Cztonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo.

§24

1. Cztonek Zarzadu Stowarzyszenia moze by¢ odwotany lub zawieszony ze sktadu Zarzadu
Stowarzyszenia, jesli nie wykonuje przyjetych obowiazkow, dziata niezgodnie ze statutem badz w
inny sposdb zawiddt zaufanie Cztonkow Stowarzyszenia.

2. Uchwate o odwotaniu Cztonka Zarzadu podejmuje Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia
zwykta wigkszoscia gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, w
drugim zwykta wigkszoscia glosow Walnego Zebrania Stowarzyszenia bez wzgledu na liczbe
uprawnionych do gtosowania.

3. 0dwotany Cztonek Zarzadu Stowarzyszenia ma prawo odwotac sie do Walnego Zebrania
Cztonkow Stowarzyszenia w terminie 14 dni od podjecia uchwaty o zawieszeniu lub odwotaniu.
§25

1. Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscia Stowarzyszenia,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

c) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia,

d) realizacja planu dziatania uchwalonego przez Walne Zebranie Cztonkow,

e) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia oraz ponoszenie odpowiedzialno$ci za gospodarke
finansowa, uchwalenie i zatwierdzanie bilansu oraz preliminarzy budzetowych,

f) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego;
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, bycia organizacja pozytku publicznego oraz okreslania
rodzajow nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

g) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan majatkowych;

h) uchwalenie okresowych planow dziatalnosci,

i) uchwalenie regulaminéw wewnetrznych,

j) rozpatrywanie sporow pomiedzy cztonkami, powstatych na tle dziatalnosci Stowarzyszenia;
k) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkow Stowarzyszenia,

1) okreslanie zasad i trybu przyznawania wyroznien i nagrod,

m) ustalanie zasad wynagrodzen pracownikow stowarzyszenia,

n) przedstawianie Komisji Rewizyjnej sprawozdania finansowego raz do roku oraz na kazde
zadanie Komisji Rewizyjne;j,

o) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu;

p) w szczegolnych przypadkach zwalnianie cztonkow z obowigzku ptacenia sktadek
cztonkowskich;

r) przyjmowanie, zawieszanie i skreslanie cztonkow Stowarzyszenia,

s) wystepowanie na Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia o nadanie cztonkostwa
honorowego.

t) powotywanie i rozwigzywanie komisji i zespotow problemowych;

u) wykonanie czynnosci nie wymienionych, a nie zastrzezonych do kompetencji innych organow
Stowarzyszenia.



w) cztonkowie Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje.

2. W posiedzeniu Zarzadu bierze udziat Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej z gtosem doradczym.
3. Posiedzenia Zarzadu s3 protokotowane.

L. Do realizacji swych zadan Zarzad moze powotaé Biuro Stowarzyszenia i jego Kierownika (Dyrek-
tora).

5. Kierownik (Dyrektor) kieruje pracami Biura na podstawie regulaminu, ktory podlega
zatwierdzeniu przez Zarzad.

Komisja Rewizyjna

§26

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztatt dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie Stowarzyszenia
na okres 4 lat.

w tym:

a) przewodniczacego,

b) sekretarza,

c) cztonka.

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane s3 w gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia
gtosow, przy obecnosci petnego sktadu Komisji.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji w Stowarzyszeniu

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem ani spokrewnieni
z Cztonkami Zarzadu.

6. Komisja Rewizyjna ma prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkow w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci Stowarzyszenia w stosunku
do niniejszego Statutu lub przepisow ogolnie obowiazujacych oraz zaistnienia koniecznosci
korektur Statutu Stowarzyszenia.

7. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o roczny plan pracy, zatwierdzony przez swoich cztonkow.
8. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli dziatalno$ci statutowej i finansowej
Stowarzyszenia,

b) zadanie od Zarzadu wyjasnien dotyczacych jego dziatalnosci,

c) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnos$ci, okresla
terminy oraz sposoby ich usunigcia,

d) sktadanie sprawozdania z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia
oraz stawia wnioski o udzielaniu lub odmowie udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,
e) sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsiewzigé
Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowoduja one lub moga spowodowaé
nieprawidtowosci w dziatalnosci Stowarzyszenia,

f) wystepuje z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia, wzglednie z
whnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub
statutem badz istotnymi interesami Stowarzyszenia dziatan Zarzadu.

g) podjecie uchwaty ustanawiajacej petnomocnika sposrad cztonkow Komisji Rewizyjnej

do podpisywania umow z cztonkami Zarzadu.

§27



1. Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany z jej sktadu,
jezeli nie wykonuje przyjetych obowiazkow, dziata niezgodnie ze Statutem, badz w inny sposob
zawiodt zaufanie cztonkow Stowarzyszenia.

2. Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Komisji Rewizyjnej podejmuje
Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia wigkszoscia 2/3 gtosow, w drugim wiekszoscia 2/3
Walnego Zebrania Stowarzyszenia bez wzgledu na liczbe uprawnionych do gtosowania lub Komisja
Rewizyjna jednogtos$nie przez pozostatych cztonkow komisji z wytaczeniem osoby, ktorej
gtosowanie dotyczy,

a decyzja ta winna zostac zatwierdzona uchwata na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

3. 0dwotany lub zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo do odwotania sie do Walnego
Zebrania Stowarzyszenia w terminie 14 dni od podjecia uchwaty o odwotaniu lub zawieszeniu.

§28

1. W razie rezygnacji lub Smierci cztonka Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej, organom
tym przystuguje prawo uzupetnienia sktadu o nowych cztonkow.

2. Liczba uzupetnionych cztonkow nie moze przekraczac 1/3 ogolnej liczby pierwotnego sktadu
wymienionych w pkt. 1 organow wtadz Stowarzyszenia.

Rozdziat V

Wyrdznienia i kary
§29
1. Za aktywny udziat w realizacji zadan Stowarzyszenia moga by¢ przyznawane wyroznienia i
nagrody.
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyrdznien i nagrod okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.
§30
1. W razie naruszenia postanowien Statutu lub uchwat wtadz Stowarzyszenia - Zarzadowi
przystuguje - zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Stowarzyszenia prawo
wymierzania nastepujacych kar:
a) upomnienia,
b) nagany,
c) zawieszenia w prawach cztonka na okres do 12 miesiecy,
d) wykluczenia ze Stowarzyszenia.
2. 0d kary wymierzonej przez Zarzad Stowarzyszenia cztonkowi przystuguje prawo do odwotania
si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji o ukaraniu.
3. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow o ukaraniu jest ostateczna.

Rozdziat VI

Majatek i fundusze Stowarzyszenia
§31
1. Na majatek Stowarzyszenia sktadaja sie nieruchomosci, ruchomosci oraz srodki pieniezna.
2. Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja sie:
a) wpisowe,
b) sktadki cztonkowskie,
c) dotacje,



d) darowizny, spadki oraz zapisy osob prawnych i fizycznych oraz ze sponsoringu

e) dochody ze sprzedazy majatku,

f) subwencje, udziaty, lokaty,

g) dochody z dziatalno$ci gospodarcze;j,

h) inne wptywy.

§32

Stowarzyszenie prowadzi rachunkowos¢ wedtug obowiazujacych przepisow.

§33

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
§34

Zabrania sie udzielania z majatku i funduszy Stowarzyszenia pozyczek na rzecz cztonkow
Stowarzyszenia i jego pracownikow.

§35

1.Dla waznosci oswiadczen woli w zakresie praw, podejmowania zobowigzan majatkowych oraz
udzielania petnomocnictw wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu oraz Wiceprezesa badz
Sekretarza.

2. Dla waznosci oswiadczen woli w sprawach niemajatkowych, w tym waznosci podejmowanych
uchwat wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu oraz Wiceprezesa badz Sekretarza.

Rozdziat VI
Dziatalnos¢ gospodarcza
§36
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, wg. ogéinych zasad okreslonych w
odrebnych przepisach.

2. Dochod z dziatalnosci gospodarczej stuzy do realizacji celow statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

3. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia s3:

93.12.2. Dziatalnos¢ klubow sportowych

93.11.Z Dziatalnos¢ obiektow sportowych

93.13.Z Dziatalnos¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej

93.19.Z Pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem

73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych

93.29.Z Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna

63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych

46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana

63.91.Z Dziatalnos¢ agencji informacyjnych

82.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow

90.04.Z Dziatalnos¢ obiektow kulturalnych

47.64.7 Sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
47.1.Z Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

46.49.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutow uzytku domowego



46.42.Z Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia

47.19.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach

47.11.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga zywnosci,
napojow i wyrobow tytoniowych

82.11.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwiagzana z administracyjna obstuga biura

73.12.A Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji

73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych

73.12.D Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach
73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej

71.21.2 Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

79.12.Z Dziatalnos¢ organizatorow turystyki

79.90.C Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
56.10.B Ruchome placowki gastronomiczne

56.29.Z Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna

55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania

55.30.Z Pola kempingowe (wytgczajac pole dla pojazdow kempingowych) i pola namiotowe
55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania

Z majatku stowarzyszenia wydziela sie kwote 2000 zt (dwa tysigce ztotych) z przeznaczeniem na
dziatalnos¢ gospodarczg oraz inne mienie nabyte przez Stowarzyszenie w toku dziatania.

Rozdziat IX

Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§37
Zmiana Statutu nastepuje na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia podjetej
wiekszoscia 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, w
drugim wiekszoscig 2/3 Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia bez wzgledu na liczbe
uprawnionych do gtosowania o ile Zarzad nie postanowi inacze;j.
§38
1. Rozwiazanie sie Stowarzyszenia moze nastapic¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkow Stowarzyszenia podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.
2. Uchwata o rozwiazaniu Stowarzyszenia okresla tryb likwidacji oraz cel na jaki ma by¢
przeznaczony majatek Stowarzyszenia.
3. Po zakonczeniu likwidaciji, likwidator sktada wniosek do Krajowego Rejestru Sadowego
o wykreslenie Stowarzyszenia z rejestru.
4, Likwidatorem jest Zarzad Stowarzyszenia.
5. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.
Tekst jednolity statutu zostat zatwierdzony na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia w dniu 15-12-2021



